
GUÍA DE ENTREVISTA 

Entrevistador:  __________________________________  

Entrevistado (a):  __________________________________  

Fecha:  __________________________________  

Lugar:  __________________________________  

Formato de registro:  __________________________________  

Hora de inicio:  __________________________________  

Hora de término:  __________________________________  

 
UT01: Procesos comunicativos internos de los trabajadores. 

 

 

 

 

 

UT02: Convivencia organizacional entre trabajadores. 

 

 

 

 

 

UT03: Aspectos importantes de la gestión municipal. 

 

 

 

 

 

UT04: Elementos clave de conducción institucional. 

 

 

 

 



UNIDADES TEMÁTICAS 

 

Pregunta 

¿De qué manera los cambios de gestión municipal de los periodos 2011-2014 

2015-2018, han venido influenciando en el estado de las relaciones 

interpersonales de los trabajadores de la Municipalidad Distrital de Illimo? 

 

Variables Dimensiones 

Numero de 

Unidad 

Temática 

Nombre de Unidad 

Temática 

 Participación   

 
Retroalimentación UT01 

Procesos comunicativos 

internos entre trabajadores 

 Uso Idiomático   

Variable 

dependiente 
Inclusión 

  

 
Valores 

organizacionales 
UT02 

Convivencia 

organizacional entre 

trabajadores 

 Clima 

organizacional 

  

 Renovación   

 Plan de trabajo   

 
Entorno UT03 

Aspectos importantes de 

la gestión municipal 

 Competencias   

Variable 

independiente 
Prospección  

  

 Comunicación 

activa 

  

 
Autoridad UT04 

Elementos clave de 

conducción institucional 

 Liderazgo   


